Программа Рудя Никиты Сергеевича на выборах председателя Студенческого Совета МГСУ
Кандидат на выборах председателя Студенческого Совета НИУ МГСУ:
Рудь Никита Сергеевич студент 2 курса МФ НИУ МГСУ
С первого курса входил в состав СС МГСУ. На данный момент уже год являюсь членом СС. Так же с начала этого учебного года являюсь старшим куратором МФ МГСУ. Сферы охваченной деятельности разняться: есть опыт работы как в проектной деятельности (СС МГСУ), так и в  организаторской (Кураторство). Под моим руководством работала команда от 15 до 31 человека.
Организаторская деятельность:
1.День открытых дверей 1.03.2015г, 19.04.2015, 17.05.2015- помощник организатора;
2.Лекция- дискуссия «Сценарии будущего России»-помощник организатора;
3.Фестиваль «Победа, добытая единством» 1,2,3 тур -помощник организатора;
4. «Мисс студенчество МГСУ 2015»-помощник организатора;
5. Лекция-дискуссия "Сценарии будущего России"- помощник организатора;
6. "Зарядка с олимпийской звездой" на площадке ВВЦ-помощник организатора;
10. "Мисс Ассоциация Иностранных Студентов Москвы 2015"- корреспондент;
11.КВН ¼ финала – болельщик группы поддержки, корреспондент;
12. Встреча с ректором МГСУ А.А.Волковым- участник, корреспондент;
13. Встреча по «Молодежному парламентаризму»-участник, корреспондент;
Студенческие советы, имеющие столь небольшую историю, сумели зарекомендовать себя в качестве реально действенных механизмов сотрудничества по разным вопросам в сфере образования. Как представительные органы обучающихся они призваны отстаивать интересы студенчества, действуя на основе законодательства РФ, устава ВУЗа, «Положения о Студенческом Совете МГСУ», а также принципов добросовестности и гласности.
Студенческий совет НИУ МГСУ, представляя интересы более 15 000 обучающихся, обладает набором важнейших полномочий, среди которых стоит выделить представление мнения по вопросам принятия локальных нормативных актов Университета, затрагивающих права студентов. Необходимо не только правильно реализовывать возложенные полномочия, но и правильно их осознавать. 
Студенческий совет НИУ МГСУ должен занять уверенное место в системе функционирования Университета, что позволит разумно взаимодействовать со студентами и руководством ВУЗа. Эти позиции необходимо укреплять и развивать. 
Необходимо совершенствовать работу студенческого совета, повышать уровень доверия к нему, гарантировать качественную реализацию возложенных на него полномочий. Нужно не только общаться с представителями руководства Университета, со студентами, но и анализировать предложения каждого, разрабатывать и реализовывать проекты и способы взаимодействия, которые бы смогли удовлетворить потребности всех участников образовательного процесса.
В силу обязанностей организации и ее направленности, Студенческий совет должен являться опорой для студенчества, партнером для сотрудников Университета и гарантом личностного и профессионального роста для членов Студенческого совета. 

В сфере взаимодействия Совета с обучающимися следует:
· Создать разветвленную систему сбора мнений студентов для формирования консолидированной позиции от лица студенчества, включающую в себя как различные Интернет и устные опросы , так и общественные обсуждения на сайте,  а также личные встречи со студентами. 
· Следовать принципам прозрачности и гласности при решении всех вопросов, приглашая студентов посещать заседания Студенческого совета и активно участвовать в обсуждении вопросов, а также предоставляя исчерпывающую информацию о принимаемых и принятых решениях, но на основании «Положения о Студенческом Совете» право голоса имеют только члены СС.
· Учредить Студенческие Объединения  ( далее СО) институтов (делегировать одного представителя от СО каждого института в Студенческий совет МГСУ)  для упрощения связи между студентами и студенческим советом. 
· Привлекать к заседаниям Студенческого совета председателей других организаций студенческого самоуправления МГСУ 
· Организовать приемный день студенческого совета, для того, чтобы обсуждение инициатив со студентами, на начальных этапах проекта, проходило в форме личной беседы, а не в письменном виде 
· Добиться членства председателя СС в стипендиальной комиссии, дабы максимальное количество отличившихся студентов получали повышенные стипендии. Мнение студентов будет учитываться в лице председателя СС.
· Добиться представительства члена СС в дисциплинарном комитете, дабы мнение студентов учитывалось в лице председателя СС
В сфере взаимодействия Совета с Администрацией МГСУ и преподавательским составом следует:
· Призвать студентов, входящих в органы студенческого самоуправления, активнее взаимодействовать со студентами, чьи интересы они представляют, информировать  о деятельности СС, о достижениях и принятых решениях
· Создать единую систему, которая обеспечит контакт студентов с преподавателями и работниками университета по  различным вопросам в двустороннем порядке гласно или анонимно
· Инициировать встречи с руководством Университета, а также обеспечить постоянный сбор вопросов и предложений студентов к ним, что позволит своевременно систематизировать вопросы и обстоятельно подготовится к предстоящим встречам (Круглые столы)
· Добиться членства председателя студенческого совета МГСУ в Ученом Совете НИУ МГСУ, дабы представлять интересы обучающихся при разработке и принятии решений в соответствии с законодательством России и локальными актами Университета , а так же для того, чтобы СС понимал ситуацию в ВУЗе и мог динамично вести свою работу
В сфере повышения эффективности работы студенческого совета:
· Проведение агитационной кампании студенческого совета с целью популяризации СС НИУ МГСУ среди студентов ВУЗа
· Создание проектного подразделения (ПП) студенческого совета МГСУ.
Основной задачей ПП является рассмотрение идей проектов и их непосредственное  обсуждение с автором на начальных этапах проекта, а также принятие решения, отправлять ли проект на доработку или же выносить проект на собрание СС.
· Прикреплять 1 куратора из членов СС к проекту, инициированному студентом МГСУ, для помощи в реализации проекта.
· Создать систему внутреннего контроля над исполнением решений, принятых на заседаниях Студенческого совета МГСУ (через назначение ответственных лиц с конкретными сроками исполнения) 
· разработать и внедрить Регламент/Свод правил Студенческого Совета
· Организовать для студентов, желающих реализовать проект, тематические тренинги и мастер классы (в сфере проектной деятельности) с привлечением тренеров НИУ МГСУ, а так же тренеров извне 
· Налаживание контактов со студенческими советами других ВУЗов, а также реализация совместных с этими ВУЗами проектов на площадках города Москвы
· Направлять студентов из числа студенческого Совета на выездные тренинги-семинары для повышения уровня работы команды СС («Ступени», «Лидер» и т.д.)

Уже более года являюсь членом Студенческого Совета НИУ МГСУ и за этот период увидел, как работает эта организация изнутри, и понимаю, какие изменения нужно привнести для эффективной работы Студенческого Совета.
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